MESTNA OBCINA PTUJ
MESTNI SVET

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS - stari, §t. 12/91, Uradni list RS/I, §t. 17/91 - ZUDE,
Uradni list RS, §t. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94 - odl. US, 8/96, 31/00 - ZP-L, 36/00 — ZPDZC
in 127/06 - ZJZP), 9. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 - uradno preéi$éeno
besedilo, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 15/08 - ZPacP, 77/08 - (ZDZdr), 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16 - ZdZPZD,
64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ in
206/21), 12. €lena Statuta Mestne obcine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obgine Ptuj, §t. 9/07 in 14/20), 16.
Clena Statuta obcine Destrnik (Uradno glasilo slovenskih obéin, §t. 65/20), 16. ¢lena Statuta obdine
Hajdina (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 32/17), 73. ¢lena Statuta obcine Kidricevo (Uradno glasilo
slovenskih ob¢€in, §t. 62/16 in 16/18), 16. ¢lena Statuta ob¢ine Maj$perk (Uradno glasilo slovenskih obéin,
8t. 25/12, 34/15, 55/15, 50/17 in 16/19), 16. ¢lena Statuta obcine Markovci (Uradno glasilo slovenskih
obéin, st. 47/17), 16. Elena Statuta obcine Videm (Uradno glasilo slovenskih obdin, §t. 11/16, 45/17 in
10/19), 14. €lena Statuta obCine Zavr¢ (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 60/18 in 36/19) in 15. ¢lena
Statuta obgine Zetale (Uradno glasilo slovenskih obgin, §t. 54/17) so

Mestni svet Mestne obcine Ptuj na 6. redni seji, dne 22. 5. 2023,

Obcinski svet ob¢ine Destrnik na seji, dne ,
Obcinski svet obcine Hajdina na seji, dne ;
Obcinski svet ob¢ine Kidricevo na seji, dne ,
Obcinski svet ob¢ine Maj$perk na seji, dne ,
Obcinski svet ob¢ine Markovci na seji, dne ,
Obcinski svet obcine Videm na seji, dne
Obcinski svet obcine Zavr¢ na seji, dne in
Obginski svet obéine Zetale na seji, dne .
sprejeli

ODLOK

o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj

. UVODNA DOLOCILA
1. ¢len

(uvodne dolocbe)

S tem odlokom Mestna obc&ina Ptuj in obcine Destrnik, Hajdina, Kidricevo, MajSperk, Markovci, Videm,
Zavré in Zetale (v nadaljevanju: ob&ine ustanoviteljice) ustanavljajo Javni zavod Zdravstveni dom Ptuj (v
nadaljevanju: zavod) za izvajanje javne sluzbe na podro¢ju osnovne zdravstvene dejavnosti.

2. Clen
(uporaba izrazov)



)
@)

4)

Zavod opravlja zdravstveno dejavnost na primarni ravni za obmocje obgin ustanoviteljic v okviru
mreze javne zdravstvene sluzbe.

Zavod opravlja zdravstveno dejavnost na primarni ravni zdravstvene dejavnosti tudi na obmog&ju
obcin, ki niso ustanoviteljice zavoda na podlagi predpisov, ki urejajo podrogje zdravstvenega varstva.
Zavod lahko organizira nove zdravstvene enote v skladu z mreZo javne zdravstvene sluzbe v
soglasju z ob&inami ustanoviteljicami in zakonodajo ter predpisi s podrog&ja zdravstvene dejavnosti.

8. ¢len
(nadzor dela zavoda)

Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda dolo¢a zakonodaja in ta odlok.

Svet zavoda izvaja nadzor nad zakonitostjo dela in poslovanjem zavoda.

Nadzor nad finan¢nim poslovanjem zavoda opravljajo pristojni organi oz. pooblag&ene organizacije.
Pristojni organi ustanoviteljice so ¢lani nadzornega odbora ob¢ine, pooblas&ena notranja revizorka in
druge pooblascene osebe, ki jih imenuje predstojnik z odlo¢bo.

Nadzor nad strokovnim poslovanjem zavoda opravljajo strokovni organi.

IV. DEJAVNOST ZAVODA

9. ¢len
(zdravstvena dejavnost)

Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost na primarni ravni kot javno sluzbo, katere izvajanje je v
javnem interesu in druge dejavnosti, opredeljene v Zakonu o zdravstveni dejavnosti.

(1)

)

10. €len
(obseg dejavnosti zavoda)

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega osnovno zdravstveno dejavnost:

- spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanje, krepitev in
izboljSanje zdravja ter preprecevanje, odkrivanje, zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov in
poskodovancey;

- preventivno zdravstveno varstvo rizicnih skupin in drugih prebivalcev v skladu s programom
preventivnega zdravstvenega varstva in z mednarodnimi konvencijami;

- zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja;

- preprecevanje, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni ter rehabilitacijo;

- zdravstveno rehabilitacijo otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju;

- patronazne obiske, zdravstveno nego, zdravijenje in rehabilitacijo bolnikov na domu ter
oskrbovancev v socialnovarstvenih in drugih zavodih;

- nujno medicinsko pomo¢ in resevalno sluzbo;

- zdravstvene preglede Sportnikov;

- zdravstvene preglede nabornikov;

- ugotavljanje zatasne nezmoznosti za delo;

- diagnosti¢ne in terapevtske storitve.

Zavod opravlja $e naslednje zdravstvene dejavnosti:



(1)

)

Direktor zavoda organizira in vodi delo in poslovanje ter strokovno delo zavoda, ¢e poslovna in
funkcija strokovnega vodenja nista loCeni. Predstavija in zastopa zavod ter je odgovoren za
zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Direktorja zavoda imenuje na podlagi javnega razpisa svet zavoda s predhodnim soglasjem obcin
ustanoviteljic. Za direktorja je lahko imenovan tisti, ki izpolnjuje z zakonom in statutom predpisane
pogoje. Mandat direktorja traja pet let in je po preteku lahko ponovno imenovan.

Na podlagi sklepa o imenovanju direktorja, sklene z njim pogodbo o zaposlitvi v imenu sveta zavoda
njegov predsednik.

Ce poslovodna funkcija in funkcija strokovnega vodenja nista logeni, mora imeti direktor strokovno
izobrazbo ustrezne zdravstvene smeri. Ce sta poslovodna funkcija in funkcija strokovnega vodenja
zdravstvenega zavoda loceni, vodi strokovno delo zdravstvenega zavoda strokovni vodja, ki mora
imeti visoko izobrazbo ustrezne zdravstvene smeri in najmanj pet let delovnih izkusen;.

13. Clen
(nadomeS$c¢anje direktorja zavoda)

Med za¢asno odsotnostjo nadomesSca direktorja delavec, ki ga s pisnim pooblastilom pooblasti direktor.
Pooblasceni delavec ima v ¢asu nadomesc¢anja vse pristojnosti dolo¢ene v pooblastilu direktorja.

(7)

14. Elen
(naloge direktorja zavoda)

Naloge direktorja zavoda so:

organizira delo zavoda,

sprejema strateski nacrt,

sprejema predlog programa dela s finanénim nacrtom,

sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v zavodu,
sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v
zavodu,

sprejema akte o varstvu pri delu in pozarni varnosti,

sprejema predlog kadrovskega nacrta,

sprejema nacrt nabav in odprodaje osnovnih sredstev ter investicijskega vzdrzevanja,

sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja v zvezi z delovanjem zavoda,

poro¢a obcinam ustanoviteljicam in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na
delovanje zavoda,

pripravi letno porogilo in

druge naloge, doloene z zakonom, ustanovitvenim aktom in statutom.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme, osme in enajste alineje prejSnjega odstavka daje
soglasje svet zavoda.

Direktor je dolzan o svojih ugotovitvah v zvezi s strokovnim delom obvescati strokovni svet zavoda
ter sprejemati ukrepe za odpravo pomanjkljivosti in za napredek strokovnega dela.

Direktor je samostojen pri opravljanju poslov iz svojega delovnega podrocja.

Direktor je za svoje delo odgovoren svetu zavoda. Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi
sredstvi s skrbnostjo dobrega gospodarstvenika.

Pri izvrSevanju svoje funkcije ima direktor v delovnem procesu pravico in dolznost dolo€ati in odrejati
dela in naloge posameznim delavcem ali skupini delavcev za izvrSitev dolo€enih zadev v skladu z
dolo¢bami splosnih aktov zavoda.

V pravnem prometu zastopa in predstavija zavod direktor neomejeno in je pooblas€en za sklepanje
pogodb v okviru potrienega finanénega nacrta (letnega izvedbenega nacrta), razen:



- s soglasjem ob¢in ustanoviteljic imenuje in razresuje direktorja,

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

- potrjuje letno porocilo zavoda,

- imenuje in razreSuje ¢lane strokovnega sveta zavoda,

- odlo¢a o nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki, ki jih doseze pri opravljanju
svoje dejavnosti,

- sprejema letne in vecletne plane investicij,

- sprejema program razreSevanja preseznih delavcev zavoda,

- razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda in

- opravlja ostale naloge v skladu z zakonodajo, dolocili tega odloka in statuta ter drugimi splosnimi
akti zavoda.

18. ¢len
(Clani sveta zavoda)

(1) Svet steje 7 ¢lanov. Sestavljajo ga:

- 4 predstavniki obCin ustanoviteljic,

- 2 predstavnika delavcev zavoda,

- 1 predstavnik uporabnikov.

(2) Predstavnike ob¢in ustanoviteljic imenujejo obcinski sveti. Mestna obc€ina Ptuj imenuje dva
predstavnika, ostale obcine ustanoviteljice pa dva predstavnika, tako da je en predstavnik imenovan
iz obCin desnega brega reke Drave in en predstavnik iz ob&in levega brega reke Drave.

(3) Predstavnika delavcev izvolijo delavci neposredno po postopku in na nacin, ki ga v skladu z zakonom
dolo€a statut zavoda.

(4) Predstavnika uporabnikov imenuje pristojni organ Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije.

(5) Mandat €lanov sveta zavoda traja 5 let in so po poteku lahko ponovno imenovani.

(6) Podrobnejse delovanje uredi svet zavoda s poslovnikom.

19. ¢len
(strokovni svet)

(1) Zavod ima strokovni svet, ki ga imenuje svet zavoda na predlog direktorja zavoda.
(2) Naloge strokovnega sveta, sestavo in naéin oblikovanja dolo¢ajo zakonski predpisi in statut zavoda.
(3) Strokovni svet opravlja naslednje naloge:

- spremlja in ocenjuje delovanje zavoda,

- obravnava vpraSanja s podrocja strokovnega dela zavoda,

- daje svetu zavoda in direktorju mnenja, predloge in pobude glede organizacije dela in pogojev za

razvoj dejavnosti,
- opravlja druge naloge, doloene z zakonom.

VI. SKUPNE DOLOCBE ZA SVET ZAVODA IN STROKOVNI SVET

20. ¢len
(skupne dolocbe)

(1) Prvo konstitutivno sejo sveta in strokovnega sveta skli¢e direktor v roku 30 dni po imenovanju
oziroma po izvolitvi predstavnikov delavcev in prejemu predlogov.

(2) Svetu zavoda pricne te¢i mandat z dnem konstituiranja.

(3) Strokovnemu svetu pricne te€i mandat z dnem konstituiranja.



24 ¢len
(zadolzevanije in investicijska vlaganja)

(1) Zavod se sme zadolzevati le s prehodnim soglasjem obéin ustanoviteljic.

(2) Za predhodno dogovorjena investicijska vlaganja v skupno premozenje obé&in ustanoviteljic, ki je
namenjeno izvajanju zdravstvene dejavnosti za ob&ane vseh obcin ustanoviteljic, velja za vlaganja
posameznih obé&in ustanoviteljic kriterij, ki ga dogovorijo obcine ustanoviteljice v posameznem
primeru.

25. ¢len
(presezek prihodkov in primanjkljaj sredstev)

(1) O naCinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseZe pri opravijanju
osnovne zdravstvene dejavnosti kot javne sluzbe, odlo¢a na predlog direktorja svet zavoda.

(2) Presezek prihodkov nad odhodki, ustvarjen iz javne sluzbe, sme zavod nameniti le za razvoj,
medicinsko-tehnolosko posodobitev in opravljanje dejavnosti javne sluzbe.

(3) Sredstva od prodaje proizvodov in storitev ustvarjenih na trgu, lahko zavod deli v skladu z
zakonodajo in sprejetim finanénim nacrtom.

(4) O nacinu in viSini pokrivanja primanjkljaja, ki nastane iz dejavnosti javne sluzbe in ga ni mo¢ pokriti iz
razpoloZljivih sredstev zavoda, odlo¢ajo obcine ustanoviteljice na predlog sveta zavoda.

(5) Ce odhodki presegajo prihodke zavoda zaradi neizpolnjenih obveznostih ob¢in ustanoviteljic in
pogodbenih partneric, primanjkljaj krijejo tiste obcCine ustanoviteljice in pogodbene partnerice, ki
obveznosti niso izpolnile.

X. NASTOPANJE V PRAVNEM PROMETU

26. Clen
(pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda)

~

(1) Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi
pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.
(2) Za svoje obveznosti odgovarja zavod do viSine sredstev, s katerimi razpolaga.

Xl. VAROVANJE POSLOVNE TAJNOSTI

27. ¢len
(poslovna tajnost)

Za poslovno tajnost Stejejo podatki in listine, katerih nepooblas¢ena objava ali posredovanije bi $kodovala
interesom ali ugledu zavoda. Navedba listin in podatkov, ki se Stejejo za poslovno tajnost, opredeljuje
statut.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. &len
(statut in drugi splosni akti zavoda)

(1) Zavod ima naslednje splo$ne akte:



Zavod mora uskladiti svojo organiziranost zavoda ter priglasiti spremembe vpisa v sodni register
najkasneje v Sestih mesecih po uveljavitvi tega odloka.

33. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ptuj
(Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, $t. 9/05, Uradni list RS, §t. 115/07, 48/17 in 70/18, Uradni vestnik
Mestne obg&ine Ptuj, $t. 4/19 in Uradni list Republike Slovenije, §t. 61/19).

34. ¢len

Ta odlok zacne veljati, ko ga v enakem besedilu sprejmejo mestni svet in obé&inski sveti obé&in
ustanoviteljic in petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 007-19/2020
Datum: 17. 4. 2023

Nuska Gajsek
Zupanja




